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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ  

по реализации Концепции развития педагогического образования в Республике Беларусь  

на 20262030 годы 

 
№ 

п/п 
Содержание направлений деятельности 

Срок 

исполнения 
Исполнители 

1. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1 Обеспечить обновление содержания образовательных программ подготовки педагогических 

работников на уровне среднего специального образования, высшего образования, 

дополнительного образования взрослых на основе требований профессиональных стандартов, 

принципа междисциплинарной интеграции, взаимосвязи психолого-педагогической науки и 

инновационной образовательной практики 

20262030 УВО, УССО, ИРО, 

РИПО, АО, РИВШ 

2 Организовать обновление учебных программ учебных дисциплин по педагогическим 

специальностям с учетом задач формирования функциональной грамотности, навыков XXI 

века и цифровых компетенций 

20262029 УВО, УССО, ИРО, 

РИПО, АО, РИВШ 

3 Использовать в процессе непрерывной педагогической практики обучающихся по 

педагогическим специальностям, различные модели наставничества, а также потенциал 

профессиональных педагогических сообществ, клубов выпускников УВО 

20262030 УВО, УССО, АО, 

УОСО, ИРО, РИПО  

4 Ежегодно разрабатывать и реализовывать мероприятия по усилению практико-

ориентированности содержания педагогического образования и совершенствованию 

непрерывной педагогической практики 

20262030 УВО, РИВШ, АО, 

РИПО, ИРО, УССО 

5 Обеспечить разработку и внедрение электронных учебно-методических комплексов, 

цифровых инструментов с использованием технологий ИИ для педагогического образования, 

в т.ч. для персонализации образовательного процесса 

20262030 УВО, УССО, АО, 

УОСО, ИРО, РИПО, 

РИВШ 

6 Обеспечить внедрение новых форм и технологий воспитательной и идеологической работы, 

ориентированных на формирование гражданской позиции, патриотизма и духовно-

нравственных ценностей обучающихся 

20262030 УВО, УССО, АО, 

УОСО, ИРО, РИПО, 

РИВШ 

7 Подготовить и провести цикл «золотых лекций» по актуальным проблемам педагогического 

образования, гражданско-патриотического воспитания и формирования мировоззренческих 

ориентиров обучающихся 

20262030 УВО, ИРО, РИПО, 

АО, РИВШ 

8 Обеспечить в ходе реализации образовательных программ дополнительного образования 

взрослых внедрение персонифицированного подхода, создание условий для выстраивания 

педагогическими работниками индивидуальной образовательной траектории, внедрение 

цикла занятий по обучению наставничеству 

20262030 АО, РИВШ, РИПО, 

ИРО, ИПКиП УВО 
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9 Развивать международное сотрудничество в области подготовки педагогических кадров, в т. 

ч. реализовывать совместные образовательные программы с использованием возможностей 

учебно-научно-инновационного кластера непрерывного педагогического образования 

20262030 МО, УВО, РИВШ, 

АО, ИРО, УССО 

10 Создать и перевести на английский и китайский языки онлайн-каталог образовательных 

программ педагогического профиля с целью привлечения иностранных обучающихся на 

педагогические специальности 

20262030 УВО, РИПО, 

РИВШ, ИРО 

11 Наращивать объемы экспорта образовательных услуг, предоставляемых учреждениями 

образования, обеспечивающими подготовку по педагогическим специальностям  
20262030 УВО, РИВШ, 

РИПО, АО, ИРО 

12 Обеспечить ежегодное обновление и использование информационных баз данных об 

инновационном опыте образовательной практики в системе непрерывного педагогического 

образования 

20262030 УВО, РИВШ, МО, 

РИПО, АО, УССО 

13 Организовать внедрение научно-исследовательских и инновационных разработок в 

образовательный процесс на всех уровнях педагогического образования 
20262030 УВО, УССО, УОСО, 

ИРО, РИПО, АО, 

РИВШ 

 

2. НАУЧНАЯ И НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1 Обеспечить выполнение научных исследований в рамках государственных программ научных 

исследований и государственных научно-технических программ с привлечением 

представителей учреждений – субъектов учебно-научно-инновационного кластера 

непрерывного педагогического образования для апробации результатов работы  

20262030 УВО, АО, РИВШ, 

ИРО 

2 Организовывать проведение НИР по приоритетным направлениям психолого-педагогических 

исследований и проектов, в т.ч. в области цифровых образовательных технологий, 

искусственного интеллекта и адаптивного обучения, на базе практик и филиалов кафедр 

20262030 УВО, ИРО, РИПО, 

АО, РИВШ, УССО, 

УОСО 

3 Обеспечить поддержку развития научно-педагогических школ учреждений образования, 

подготовку кадров высшей научной квалификации 
20262030 УВО, РИВШ, 

РИПО, ИРО, АО 

4 Создавать условия для вовлечения в научно-исследовательскую и проектную деятельность 

учащихся, студентов, педагогических работников учреждений высшего, среднего 

специального, общего среднего, специального образования и дополнительного образования 

взрослых  

20262030 органы управления 

образования, УВО, 

УССО, УОСО, ИРО, 

РИПО, РИВШ, АО 

5 Развивать систему научного тьюторства и индивидуального научного сопровождения 

студентов, направленную на выявление и поддержку обучающихся, мотивированных к 

научно-исследовательской деятельности 

20262030 УВО, РИВШ 

6 Ежегодно разрабатывать тематику дипломных и магистерских работ, выполняемых по 

заказам учреждений образования 
20262030 УВО, РИПО, РИВШ 
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7 Организовывать стажировки для профессорско-преподавательского состава и педагогических 

работников в ведущих педагогических и исследовательских центрах учреждений образования 
20262030 УВО, УССО, УОСО, 

ИРО, РИПО, АО 

8 Осуществлять научно-методическое сопровождение и кадровую поддержку деятельности 

профильных классов педагогической направленности 
20262030 УВО, ИРО, АО, 

РИВШ 

9 Организовывать научно-практические конференции, методологические сессии, круглые 

столы, семинары и другие научно-методические мероприятия по обмену и распространению 

инновационного опыта в системе непрерывного педагогического образования  

20262030 МО, УВО, УССО, 

УОСО, ИРО, РИПО, 

АО, РИВШ 

10 Организовать ежегодное проведение международных и республиканских научно-

практических конференций и издание сборников научно-методических статей, отражающих 

лучшие педагогические практики, методики и технологии в области обучения и воспитания 

на разных уровнях педагогического образования 

20262030 МО, УВО, ИРО, АО, 

УССО, РИВШ 

УОСО, РИПО 

 

3. РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ОРГАНИЗАЦИЯМИ-ЗАКАЗЧИКАМИ КАДРОВ 

1 Привлекать работодателей (заказчиков кадров), а также лидеров педагогической профессии к 

разработке, экспертной оценке и реализации образовательных программ подготовки 

педагогических работников  

20262030 органы управления 

образования, УВО, 

УССО, УОСО, ИРО, 

РИПО, АО, РИВШ 

2 Организовать создание в регионах на базе учреждений образования центров педагогических 

компетенций в целях освоения обучающимися современных образовательных технологий, а 

также условий для подготовки специалистов образования в соответствии с потребностями 

организаций – заказчиков кадров 

20262030 органы управления 

образования,  

УВО, УССО, РИПО, 

АО, ИРО, РИВШ 

3 Обеспечить выполнение учреждениями образования функции «социальных центров», 

которые проводят культурно-просветительские и профориентационные мероприятия для 

разных категорий населения, осуществляют образовательную и волонтерскую деятельность  

20262030 УВО, УССО, УОСО, 

РИВШ, РИПО, АО, 

ИРО 

4 Ежегодно разрабатывать и реализовывать социально-значимые творческие, социальные, 

информационные, педагогические проекты субъектов учебно-научно-инновационного 

кластера непрерывного педагогического образования с социальными партнерами и 

организациями-заказчиками кадров 

20262030 органы управления 

образования, УВО, 

УССО, УОСО, ИРО 

РИВШ, РИПО, АО  

5 Обеспечить ежегодное обновление информационного банка данных о профильных 

классах/группах педагогической направленности в учреждениях общего среднего 

образования 

20262030 УВО, ИРО, МО, 

органы управления 

образования 

6 Организовывать проведение международных и республиканских научно-практических 

конференций, проектов, конкурсов, фестивалей и других мероприятий для учащихся 

профильных классов педагогической направленности 

20262030 органы управления 

образования,  

УВО, УССО, УОСО 
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7 Укреплять систему социального партнерства в сфере педагогического образования, вовлекая 

в нее институты культуры, здравоохранения, социальной защиты, а также обеспечить 

регулярное информирование общественности об основных направлениях деятельности в 

данной области  

20262030 МО, органы 

управления 

образования, УВО, 

УССО, УОСО, ИРО 

РИВШ, РИПО, АО  

8 Повысить медиаактивность педагогических работников и представителей органов управления 

образования в просветительской и культурно-образовательной деятельности для разных 

категорий населения через использование сайтов учреждений образования (органов 

управления образования) и медиаформатов СМИ: ТВ, радио, интернет, мобильного ТВ, 

блогосферы, социальных сетей 

20262030 органы управления 

образования, УВО, 

УССО, УОСО, АО, 

РИВШ, МО, РИПО, 

ИРО 

9 Обеспечить регулярное проведение в рамках учебно-научно-инновационного кластера 

непрерывного педагогического образования практико-ориентированных семинаров, 

вебинаров по актуальным проблемам непрерывного педагогического образования 

20262030 УВО, ИРО, АО, 

УССО, РИВШ 

10 Организовать ежегодное обновление на портале учебно-научно-инновационного кластера 

непрерывного педагогического образования информационной базы данных о проводимых в 

стране мероприятиях, посвященных проблемам развития педагогического образования, 

формированию позитивного имиджа и общественной значимости педагогической профессии 

20262030 УВО, РИВШ, МО, 

РИПО, АО, ИРО, 

УССО 

 

Рекомендована Координационным советом по вопросам непрерывного педагогического образования, действующим на 
основании Положения о Координационном совете по вопросам непрерывного педагогического образования, утвержденного 
приказом Министра образования Республики Беларусь от 15.11.2024 № 495, к реализации субъектами учебно-научно-
инновационного кластера непрерывного педагогического образования (протокол от 23.12.2025 № 1). 


